
 
 
 
MATERNITA’ OBBLIGATORIA 

(2 mesi prima del parto) 

• Copia della carta d’identità e del codice fiscale della madre. 

• Certificato medico con data presunta del parto, prodotto da una struttura pubblica. 

• Eventuali date di astensione anticipata. 

• Buste paga della madre. 

• Se colf: codice Iban per il pagamento. 

 

(3 mesi dopo il parto) 

• Data effettiva di nascita e codice fiscale del figlio. 

 

 

CONGEDO PARENTALE (FACOLTATIVA) 

• Copia della carta d’identità e del codice fiscale della madre, del padre e del/la figlio/a. 

• Periodi di congedo di cui si vuole usufruire (intero o frazionato?). 

• Occupazione del padre (autonomo o dipendente?). 
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