
crema@patronato.acli.it

0373 250064 interno 4

RICONGIUNGIMENTO FAMILIARE

Chiamare per fissare appuntamento 0373 250064 interno 4

-Fotocopia leggibile della prima pagina del passaporto del familiare da 
ricongiungere

- Documenti: passaporto e carta identità-tessera sanitaria-permesso di 
soggiorno (se in fase di rinnovo la ricevuta delle poste)

- certificato di idoneità alloggiativa

- contratto di affitto/ comodato d’uso, registrato alla agenzia delle entrate, 
oppure l’atto di proprietà.

- certificato di stato di famiglia e residenza

- 1 marca da bollo di 16 euro

- modello S1/S2 e S3 con la fotocopia della carta di identità di chi firma

Se lavoratore subordinato: 

- modello Unilav /Denuncia rapporto di lavoro domestico

-  fotocopia dell’ultimo CUD/730/ UNICO ( in mancanza tutte le buste paga

dell’anno precedente)

- ultime 3 buste paga 

- se lavoratore domestico: copia ultimi 3 bollettini inps 

Se lavoratore subordinato socio di cooperativa

- certificato di attribuzione partita IVA della cooperativa

- dichiarazione del presidente della cooperativa da cui risulti l’attualità del 

rapporto di lavoro

- Fotocopia del libro soci (pagina del frontespizio; unitamente alla pagina 
relativa alla iscrizione del cittadino straniero socio

- modello Unilav
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- fotocopia dell’ultimo CUD/730/ UNICO ( in mancanza tutte le buste paga 

dell’anno precedente)

- ultime 3 buste paga 

Se lavoratore autonomo:

- dichiarazione dei redditi se attività avviata da più di 1 anno
- 730 oppure CUD dell’ultimo anno (se attività avviata da meno di anno o 

buste paga in possesso)
- attribuzione partita iva o licenza comunale
- visura camerale non anteriore a 30 gg
- bilancio fiscale presunto emesso e firmato dal commercialista (dall’inizio 

dell’anno alla data di presentazione dell’istanza, con timbro e firma 
Commercialista)

- fotocopia del tesserino e della carta di identità del commercialista
- copia versamento F24 imposte dovute
- copie contributi INPS 


